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Pubblichiamo una nota con alcune riflessioni della Fisac Cgil di Roma e Lazio in merito all’ipotesi di accordo
siglato il 1/2/2017 in Intesa San Paolo :

D’ora in poi nelle banche lavoratori a provvigioni – Alcune note sull’accordo di Intesa Sanpaolo del 1/2/17
Il 1° febbraio 2017 nel Gruppo Intesa Sanpaolo è stato firmato un protocollo che sotto il titolo “Sviluppo sostenibile”,
introduce per i nuovi assunti una inedita forma contrattuale, un contratto ibrido: per 2/3 giorni a settimana lavoratore
subordinato e per i rimanenti autonomo a provvigioni.

Continua a leggere, apri il documento allegato Note Fisac Cgil Roma e Lazio su accordo IntesaSanpaolo 1feb2017
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