CGIL

Unicredit: piano di trasformazione 2019, raggiunto ’accordo

Dal sito dell’Unicredito:
http://www.unicredito.fisac.cgil.it/record.php?ID=101254

In primis, Equilibrio ed Equita per i Lavoratori di UniCredit.

L’ipotesi di accordo, raggiunto nella notte del 4 febbraio 2017, concernente la gestione delle ricadute del piano strategico
“Transform 2019”, si colloca in un contesto di criticita complessiva per il Gruppo.

L’accordo nelle premesse evidenzia gli elementi di forte discontinuita del piano che dovra permettere al Gruppo di
superare la situazione di difficolta che ha caratterizzato gli ultimi anni.

La trattativa ha riguardato la gestione degli esuberi dichiarati ed ha trovato soluzioni positive a gran parte delle tematiche
individuate dall’accordo di percorso dell’ 8 ottobre 2015, riaprendo di fatto una stagione di contrattazione acquisitiva.

- scarica il documento allegato per i dettagli



http://www.unicredito.fisac.cgil.it/record.php?ID=101254
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2017/02/Comunicato-Unitario-Gruppo-UniCredit-accordo-Piano-Industriale-2017-2019.pdf

