
HDI Assicurazioni: apertura della procedura prevista dall’art. 15 del CCNL Assicurativo per InLinea
SpA.

Le 00.SS Aziendali e Territoriali hanno ricevuto la comunicazione per l’apertura della procedura prevista dall’art. 15 del
CCNL Assicurativo per InLinea SpA.

Tale articolo prevede il confronto tra le parti per la discussione relativa alla riorganizzazione dell’Azienda in un ambito
temporale di 30 giorni.
Durante i primi due incontri, tenuti nei giorni 16 e 23 Febbraio, abbiamo registrato una totale indisponibilità e chiusura da
parte dell’Azienda alle nostre diverse proposte tese al mantenimento dei livelli occupazionali.

In considerazione dell’evoluzione storica di InLinea SpA le 00.SS. ritengono che i dipendenti di quest’ultima siano a tutti gli
effetti dipendenti di HDI e che quindi debbano seguire gli eventuali spostamenti dell’attività lavorativa da InLinea alla
Capogruppo HDI.

Le OO.SS. rilevano in questa trattativa un sostanziale cambio di atteggiamento dell’Azienda in controtendenza con il clima
positivo che ha caratterizzato fino ad oggi le Relazioni Industriali.

Vi terremo informati, anche tramite l’eventuale assemblea, delle iniziative intraprese e da intraprendere a seguito
dell’esito del prossimo incontro previsto il 13 Marzo.
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N- scarica il documento a

http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2017/03/Nuovo-documento-2.pdf

