CGIL

Donne: la relazione del coordinamento del 23 marzo 2017

...Di fronte alle sfide della quarta rivoluzione industriale, la CGIL pare abbia capito che dobbiamo capire.
Dobbiamo capire di piu e meglio cido che cambia dentro e fuori i luoghi di lavoro, e con gli strumenti tradizionali
sindacali spesso non ci riusciamo ed arriviamo in ritardo.

Per questo la CGIL ha annunciato il progetto “ldea Diffusa”, una piattaforma digitale di discussione aperta
(probabilmente forum, gruppi di discussione o simili) che supera la rigidita della discussione gerarchica e di
ruolo e mette insieme intelligenze e competenze. Ci sara da faticare e studiare molto per costruire il nostro
punto di vista sindacale sul mondo che cambia. Vedremo come si concretizzera questo progetto, ma chi meglio
delle donne conosce la fatica e lo studio? Possiamo appropriarci del cambiamento e non subirlo, per le
donne e per una societa senza disuguaglianze.
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