
Ordine del giorno Direttivo Fisac CGIL di Gruppo Unipol – Bologna 15 dicembre 2017

Ordine del giorno approvato all’unanimità dal Direttivo di Gruppo Unipol 

I direttivi Fisac Cgil di UnipolSai e delle Società assicurative Unisalute, Linear, Pas, Siat e Gruppo Arca riuniti a Bologna il 15 dicembre 2017, dopo aver valutato lo

stato dei rapporti con la Direzione di Gruppo emerso con chiarezza nel corso degli ultimi mesi:

Respingono

l’atteggiamento aziendale che:

da oltre un anno non consente un adeguato confronto con il Sindacato per la soluzione dei diversi problemi nei vari settori e nelle diverse realtà aziendali;

negli ultimi mesi ha apertamente assunto elementi di sfida, con atti unilaterali come disdette di Accordi e applicazioni di CCNL diversi da quelli di categoria e con il

rifiuto di ogni dialogo sociale costruttivo.

Affermano con forza

la necessità di coinvolgere tutte le Lavoratrici e tutti i Lavoratori del Gruppo per il sostegno alle iniziative unitarie di mobilitazione che si discuteranno nel corso

delle assemblee da programmare a partire da mese di gennaio p.v., per contrastare questo deleterio atteggiamento aziendale, lesivo dell’interesse dei Lavoratori

stessi

Si impegnano

a sostenere fattivamente in ogni istanza e realtà del Gruppo le diverse iniziative di coinvolgimento e mobilitazione delle Colleghe e dei Colleghi, nella convinzione

che la posta in gioco investa direttamente l’equilibrio del rapporto tra la Direzione d’Impresa e i Lavoratori rappresentati dalle Organizzazioni sindacali, il tutto

finalizzato a rimettere finalmente al centro le istanze di tutti i dipendenti che ogni giorno, con il proprio contributo ed impegno lavorativo, rendono forte il Gruppo

Unipol.

Bologna, 15 dicembre 2017

 


