
Cattolica: raggiunto un accordo su riorganizzazione Aree Finanza, Attuariato…

Si è conclusa con un accordo tra Azienda e Sindacato la procedura di confronto relativa alla riorganizzazione delle aree
Finanza, Attuariato, Amministrazione e Operations su cui avevamo inviato nota a tutti i colleghi lo scorso 9 gennaio.

L’accordo contempla tutte le fondamentali tutele in termini di sedi, inquadramenti e trattamenti economici e normativi.

La riorganizzazione avrà effetto dal prossimo febbraio e comporterà il cambio mansione – parziale o totale – per 109
Colleghe/i, circa la metà di quelli complessivamente coinvolti, e per 25 è previsto il passaggio in Cattolica.

E’ stato quindi concordato un piano di formazione/tutoring che verrà declinato nel dettaglio dalla Commissione
Formazione.

L’Azienda ha anche preannunciato che avvierà a breve ulteriori procedure di confronto sindacale per altre aree aziendali
tra cui Danni non-Auto, Operations, Bancassicurazione, Vita & Previdenza, Sinistri, Servizi Generali.

Milano, Roma, Verona, 18 gennaio 2018
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