
Circolare n° 3/2018 Ispettorato Nazionale del Lavoro sulla mancata applicazione dei CCNL sottoscritti
da organizzazioni comparativamente più rappresentative.

 Le scriventi Organizzazioni Sindacali Nazionali del settore assicurativo, per quanto in oggetto, facendo seguito alle
segnalazioni intercorse con le funzioni ispettive pro-tempore competenti, nel sottolineare la Loro adesione alla lettera ed
allo spirito della circolare in oggetto (principi già espressi nella nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del
24 marzo 2015, prot. 32/0005623/MA001.A002) si dichiarano a disposizione delle competenti autorità ispettive per ogni
eventuale necessità di supporto da parte delle strutture nazionali o locali dei Sindacato.

Auspicano un’attenta istruttoria nei confronti dei datori  di  lavoro  che  applichino  contratti  collettivi  di lavoro non
conformi alle normative vigenti, rammentando che nel settore in oggetto e  sul  territorio  nazionale operano circa 12.000
agenzie di assicurazione, con una forza lavoro complessiva, costituita prevalentemente da personale dipendente femminile,
di circa 40,000 unità, e  di  più  di  150.000  addetti  complessivi, a  cui  in  parte viene applicato, come noto, un contratto
 di  lavoro  sottoscritto  con  un’organizzazione  sindacale  assolutamente non rappresentativa dei lavoratori del comparto
(Confsal Fesica Fisals  sindacati delle badanti e dei lavoratori stranieri).

Tanto si rappresenta per quanto di competenza degli Enti in indirizzo, reiterando la disponibilità per tutto quanto possa
occorrere per un profittevole esito dell’attività ispettiva, con richiesta di conoscere le iniziative che si riterrà di assumere
in merito.

Roma, 6 febbraio 2018

Le Segreterie Nazionali
FIRST/CISL  –  FISAC/CGIL  –  FNA  –  UILCA

– scarica il documento allegato
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