
Accordi unitari Autorità Garante per la protezione dei dati personali

In allegato due documenti relativi agli accordi unitari sottoscritti l’8 febbraio scorso con l’Autorità Garante per la
protezione dei dati personali.

Si tratta di due accordi importanti, che riprendono un confronto costruttivo con l’Autorità della Privacy e che riguardano la
valutazione del personale, le modalità di assegnazione delle progressioni economiche e giuridiche e la ricomposizione di
queste ultime anche per i bienni pregressi.

– scarica accordo n.1 – Valutazione del personale

– scarica accordo n.2 – Assegnazione progressioni di carriera

http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2018/02/Authorità-Garante-Privacy-ACCORDO-8-FEB-2018-NR-1-VALUTAZIONE-DEL-PERSONALE.pdf
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2018/02/Authorità-Garante-Privacy-ACCORDO-8-FEB-2018-NR-2-ASSEGNAZIONE-PROGRESSIONI-CARRIERA.pdf

