
Mps: Aggiornamento Progetto Sirio

Nei giorni scorsi abbiamo richiesto un aggiornamento sul progetto “Sirio” che a partire dal 14 Maggio coinvolgerà i Colleghi che saranno distaccati nella nuova

Società.  L’Azienda  ci  ha  informato  che  in  queste  settimane  sono  stati  effettuati  i  colloqui  definitivi  di  destinazione  con  le  risorse  dell’attuale  Recupero  Crediti

interessate al passaggio da parte della Gestione Risorse Umane.

Rispetto alla tempistica di consegna della lettera di distacco queste verranno consegnate direttamente a ciascuno a partire dal 4 Maggio p.v.

Per quanto attiene le Risorse che invece rimarranno nella Direzione “Non performing” di Mps, i colloqui relativi alle nuove destinazioni dovrebbero concludersi

entro il termine di partenza del progetto stesso.

Abbiamo evidenziato che permangono le forti criticità operative e carichi di lavoro relative alla gestione del post-cessione, in particolare il seguimento delle “cause

passive”, come da nostro comunicato del 30/3 scorso.

Saluti

Le Segreterie

Siena, 27 Aprile 2018
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