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Rinnovo Contratto Integrativo Aziendale Gruppo Unipol
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Nel confermare il massimo impegno a coinvolgervi in tutte le fasi di confronto con 1’Azienda, anche rispetto all’imminente
scadenza del nostro Contratto Aziendale abbiamo raccolto molteplici spunti, proposte e suggerimenti utili, attraverso
importanti momenti di discussione:

- Consultazione Nazionale Dipendenti Ass. Gruppo Unipol (partecipazione 70% dei lavoratori)
- Assemblee: Torino, Bologna, Milano, Firenze, Roma, Napoli e Genova, Verona, Padova e Catania (1969 lavoratori)

- Coordinamenti Sindacali: Rappresentanze Aziendali e Commissioni Pari Opportunita, Formazione, Mobbing e Sanitaria
(tenutesi a Milano, Bologna e Roma)

- Raccolta contributi dei colleghi tramite le Rsa di sede e le e-mail

Alla luce del percorso sopra descritto, ringraziando tutti i lavoratori che hanno contribuito con la fattiva partecipazione, ci
siamo riunitiil 17, 18 e 19 dicembre per costruire I'impalcatura della proposta per il rinnovo del Contratto, soggetta ad
una ultima fase di ratifica degli organismi sindacali.

Dopo giornate estremamente impegnative, comunichiamo che entro il mese di febbraio del prossimo anno vi sottoporremo
'ipotesi di Piattaforma per il rinnovo del nostro Contratto Aziendale di Gruppo.

Cogliamo l'occasione per fare a voi e ai vostri cari i migliori Auguri di Buone Feste!
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