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Gruppo AXA: servizio di consulenza individuale e outplacement per i dipendenti XL
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Care colleghe e cari colleghi,

il 14 Maggio a Milano al PalAXA i Coordinatori delle RSA del Gruppo Axa e le RSA di XL hanno incontrato 1’Azienda e

alcuni rappresentanti della societa Randstad.

Quest’ultima ha presentato al Sindacato, in via preliminare, un servizio di consulenza individuale e di outplacement, che

I’azienda intende far partire a breve e che, con modalita diverse, verra offerto a tutti i dipendenti XL.

Contestualmente, per coloro che fanno parte dei settori maggiormente impattati dalla riorganizzazione, 1'azienda intende
attuare a breve un piano di incentivazione straordinaria, per un periodo limitato di tempo, che prevede I’erogazione di un
importo netto a titolo di incentivazione all’esodo, che verra presto reso noto dalle Risorse Umane.

11 Sindacato ha preso atto di questa iniziativa aziendale che ritiene funzionale all’obiettivo di riduzione degli impatti sociali
della riorganizzazione e tiene a precisare che la stessa deve avere carattere volontario e propedeutico alla stipula di un
Accordo complessivo di ampia tutela per il quale le Parti si sono gia scambiate bozze avanzate e che sara auspicabilmente
sottoscritto dopo 'incontro del 20 maggio con il management internazionale ed il segretario del CAE.
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