
Gruppo Unipol: firmato l’accordo per il Fondo di Solidarietà – tutte le info

Nella giornata di ieri è stato firmato da Sindacati e Azienda l’Accordo relativo al Fondo di accompagnamento alla Pensione.

Sulla base delle disponibilità stanziate dall’Impresa, nell’ambito del Piano Industriale 2019\21, questo Accordo offre
l’opportunità ai lavoratori in possesso degli specifici requisiti, di valutare su base ASSOLUTAMENTE VOLONTARIA, la
possibile uscita anticipata dal lavoro con una serie di incentivi.

Inoltre, coerentemente con quanto dichiarato dall’Impresa, abbiamo condiviso l’importanza venga valorizzata la
professionalità dei colleghi del nostro Gruppo, contestualmente al piano di assunzione che vedrà l’inserimento di 300 nuovi
lavoratori.

Nel valutare positivamente l’intesa raggiunta, invitiamo a contattare le Rappresentanze Sindacali della propria sede di
riferimento per tutti gli approfondimenti necessari.

First CISL – Fisac CGIL – Fna – Snfia – Uilca UIL

Approfondimento 

Testo dell’Accordo

https://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/INFORMATIVA-Accordo-FONDO-acc-PENSIONE-18-07-19.pdf
https://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/Unipol_20190718-Accordo_Fondo_Solid_2019.pdf

