
Internazionale: osservatorio OpenCorporation

LA TRASPARENZA E I COMPORTAMENTI DELLE MULTINAZIONALI MISURATI COSTANTEMENTE DAGLI
ALGORITMI DELL’OSSERVATORIO DI OPENCORPORATION

Presentazione della nuova piattaforma interattiva con oltre 9.500 multinazionali osservate su: Dialogo Sociale,
Condizioni di Lavoro, Responsabilità Sociale d’Impresa, Gestione Finanziaria, Diversità e Inclusione Sociale,
Politiche Aziendali sull’Accessibilità, Sostenibilità Ambientale.

PROGRAMMA 18 DICEMBRE 2019

9:40 Accrediti e Welcome coffee

10:00 Apertura dei lavori

Interventi di saluto di:

Francesca Clanetti, Coordinatrice Ce.Mu. e Centro studi Filcams CGIL

Gabriele Guglielmi, Politiche Internazionali Filcams CGIL, Coordinatore di Open Corporation

10:10-10:40 OpenCorporation: osservatorio e ranking

Davide Dazzi, Ricercatore IRES CGIL Emilia-Romagna

10:40-11:00 La struttura della sostenibilità nel gruppo LVMH

Eleonora Rizzuto, Direttore dello Sviluppo Sostenibile del Gruppo Bulgari S.p.A. e LVMH Italia S.p.A.

11:00-12:00 II Tavola Rotonda – Multinazionali: il rapporto tra dati e sindacato

INTERVENGONO:

Fabrice Warneck, Brussels Office Director Syndex

Claudio Arlati, Direttore SindNova

Mara Riboni, Presidente ad interim CAE Manpower

Domenico Piscitelli, Research Sector Leader Bureau van Dijk

INTRODUCE E MODERA:

Davide Dazzi, Ricercatore IRES CGIL Emilia-Romagna

12:00-13:00 I Tavola Rotonda – Focus sulle aziende del settore finanziario

INTERVENGONO:

Claudio Cornelli, Segretario Nazionale con delega alle Politiche Internazionali FISAC CGIL



Internazionale: osservatorio OpenCorporation

Sergio di Carlo, Senior Account Manager – Financial Institutions – Bureau van Dijk

Angelo Di Cristo, Coordinatore UNI Global Finance

MODERA:

Sabrina Soffientini, Responsabile Comunicazione Federconsumatori

13:00 Considerazioni per il 2020

Maurizio Landini, Segretario Generale CGIL (TBC)

Chiusura dei lavori e Conferenza stampa

TRANSPARENCY AND BEHAVIOUR OF MULTINATIONAL COMPANIES, CONSTANTLY MEASURED BY THE
ALGORITHMS OF THE OPENCORPORATION OBSERVATORY

Presentation of the new interactive platform with more than 9,500 multinationals observed on: Social Dialogue,
Working Conditions, Corporate Social Responsibility, Financial Management, Diversity and Social Inclusion,
Corporate Accessibility Policies, Environmental Sustainability.

PROGRAM 18 DECEMBER, 2019

9:40 Accreditations and Welcome coffee

10:00 Opening of session

Welcome speech by:

Francesca Clanetti, Ce.Mu. and Centro studi Filcams CGIL Coordinator

Gabriele Guglielmi, Filcams CGIL International Policies, Open Corporation Coordinator

10:10-10:40 OpenCorporation: observatory and ranking

Davide Dazzi, IRES CGIL Emilia-Romagna Researcher

10:40-11:00 Structure of sustainability in the LVMH group

Eleonora Rizzuto, Sustainable Development Director of Gruppo Bulgari S.p.A. and LVMH Italia S.p.A.

11:00-12:00 II Roundtable – Multinational companies: relation between data and trade unions 

PARTICIPANTS:
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Fabrice Warneck, Syndex Brussels Office Director 

Claudio Arlati, SindNova Director

Mara Riboni, Interim President Manpower EWC

Domenico Piscitelli, Research Sector Leader Bureau van Dijk

INTRODUCING AND MODERATING:

Davide Dazzi, IRES CGIL Emilia-Romagna Researcher

12:00-13:00 I Roundtable – Focus on companies in the financial sector

PARTICIPANTS:

Claudio Cornelli, National Secretary with responsibility for International Policies FISAC CGIL

Sergio di Carlo, Senior Account Manager – Financial Institutions – Bureau van Dijk

Angelo Di Cristo, UNI Global Finance Coordinator

MODERATING:

Sabrina Soffientini, Federconsumatori Communication manager

13:00 Thoughts for 2020

Maurizio Landini, CGIL Secretary General (TBC)

Closing of proceedings and press conference

The conference will be followed by an aperitif buffet to offer our gratitude.


