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OGGETTO: GESTIONE PRESENZE PER ROTAZIONE DEL PERSONALE DI RETE

 

Egregi Signori,

facciamo seguito alle Vs. comunicazioni del 20 e 27 marzo u.s.; nella prima di esse, si afferma:

“Per le giornate di assenza dal lavoro dei colleghi di ogni micromercato e della filiale private di via Po non
saranno decurtati giorni di ferie (a meno che non sia richiesto specificatamente dal dipendente), a condizione
che i colleghi completino alcuni corsi di formazione per i quali ci stiamo attivando per la fruizione on line da casa
[…] Le Risorse Umane forniranno comunque ulteriori specifiche indicazioni per la fruizione e il completamento
dei citati corsi on line”.

La seconda, comunicazione, del 27 u.s., esplicita le modalità di segnalazione dell’attività di fruizione dei corsi
online da parte del personale di Rete, affermando:

“Il Personale di Rete in Smart Learning (Formazione on line da casa) dovrà segnalare con una mail indirizzata a
personale@bancafucino.net (per cc il proprio Responsabile) scrivendo nel campo Oggetto:
– all’inizio della sessione —> ‘Inizio formazione on line’
– al termine della sessione —> ‘Fine formazione on line’
senza specificare orari e senza comporre un testo all’interno della mail.
L’ufficio Risorse Umane gestirà in accentrato l’inserimento dei due giustificativi”.
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Resta inteso che nel periodo intercorrente fra le due comunicazioni, non saranno decurtati giorni di ferie o di
banca ore a quei Lavoratori non presenti in Azienda, ma che abbiano svolto da casa la formazione online,
facendo fede l’accesso alle piattaforme dei corsi in questione.

Restiamo in attesa di Vs. riscontro scritto.

Distinti saluti
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