
Gruppo Generali: aggiornamento disposizioni sull’emergenza COVID

COMUNICATO

Nel pomeriggio di oggi, 7 maggio 2020, si è tenuta la prevista conferenza telefonica tra i Coordinatori delle
Rappresentanze Sindacali del Gruppo Generali e i responsabili delle Relazioni Sindacali di Gruppo per un
aggiornamento rispetto alle disposizioni sull’emergenza in COVID19.

La delegazione aziendale ha informato che il lavoro da remoto e lo smart working a cinque giorni
settimanali sono prorogati per tutti i dipendenti del Gruppo fino a data da definire, ma non oltre il
31 luglio prossimo.

Per i dipendenti che comunque dovranno recarsi nelle sedi aziendali in questo periodo sono state stilate
regole molto stringenti che verranno comunicate dalle Aziende.
Il Gruppo fornirà ai propri dipendenti tutti i Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) necessari allo svolgimento
del proprio lavoro.
Tutte le disposizioni in merito all’utilizzo degli spazi nelle sedi e alla sanificazione degli ambienti di lavoro
saranno pubblicate e rese disponibili a tutti i colleghi.

Le OO.SS. hanno preso atto di quanto la delegazione aziendale ha dettagliatamente esposto richiedendo
ulteriori precisazioni in merito ad alcuni aspetti che verranno definiti nella prossima informativa.
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