
UBI: Comunicato Fisac sul Decreto-Legge ‘Rilancio’

DECRETO-LEGGE “RILANCIO”
I BENEFICI PER I GENITORI CORRELATI ALLA CHIUSURA DELLE SCUOLE

CONGEDI E BONUS SERVIZI BABY-SITTING
SMART-WORKING (NOVITÀ)

Il Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34 (c.d. “Rilancio”), in tema di “Misure urgenti in materia di
salute, sostegno al lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali connesse all’emergenza
epidemiologica da COVID-19”, è intervenuto in modifica su alcune delle norme finalizzate a offrire
un sostegno ai genitori che lavorano introdotte dal D.L. “Cura Italia”, stabilendone l’ampliamento.
In questa scheda torniamo quindi a fornire le principali informazioni sui congedi e sui bonus per i
servizi baby-sitting (ora in alternativa utilizzabili anche per i centri estivi), previsti in relazione alla
“sospensione dei servizi educativi per l’infanzia e delle attività didattiche nelle scuole di ogni
ordine e grado”, aggiornate alla luce del nuovo Decreto-Legge. L’ultimo capitolo è invece dedicato
a una nuova previsione inserita nel provvedimento, riguardante la possibilità di svolgere la
prestazione di lavoro in modalità agile (Smart working) per i genitori di figli minori di anni 14.
Ulteriori indicazioni potranno derivare dalla pubblicazione delle Circolari INPS e/o a seguito della
conversione in legge del D.L. n. 34/2020.

In allegato il nostro elaborato ⇒ SCARICA

https://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/Fisac-Ubi-DL-Rilancio.pdf

