
Contratti di lavoro atipici: Lavoro accessorio, utilizzo di voucher

Con la nota n.3439/2013 il Ministero del Lavoro evidenzia che al momento e fino a che non saranno rilasciate le
nuove procedure di emissione dei voucher (a seguito delle modifiche introdotte con la legge 92/2012), non sono
da osservare particolari limitazioni temporali per l’uso dei medesimi e per il settore agricolo non si deve fare
riferimento al limite minimo di orario.
DISPOSIZIONI AMMINISTRATIVE: Nota Ministero del Lavoro n. 3439 del 18/02/2013
(fonte: CGIL Piemonte- Camera del Lavoro Provincia di Torino – Archivio Aperto)


