Il giorno 19 aprile 2016
Tra

La Societa Groupama Assicurazioni nelle persone di Carla Bellavia, Direttore Risorse Umane e
Organizzazione, assistita da Enzo Talli e Andrea Pompili

e

Le Rappresentanze Sindacali Aziendali della:

FIRST/CISL nella persona di Stefano Sabbi

FISAC/CGIL nelle persone di Pietro Santini, Antonio Priori,Roberto Coletta
F.N.A. nelle persone di Assunta Rispoli

S.N.F.LLA. nella persona d¥ Pietro Adducci

UILCA nella persona di Bianca Cuciniello

Premesso che in data 6 ottobre 2000, le Parti hanno sottoscritto un accordo relativo alle festivita cadenti di
domenica ;

che tale accordo & stato recepito dal documento denominato “ Lettera tra le Parti” allegata ai Contratti
Integrativi Aziendali del 2009 e del 2014;

Tutto cid premesso

le Parti per il 2016 concordano nel ritenere assolto I’accordo, di cui nella premessa, relativamente alle
seguenti modalita applicative :

Per tutto il 2016 i dipendenti ex GA avranno la possibilita di utilizzare mezza giornata di permesso
retribuito utilizzando I'apposita causale “accordo 2000” che potra essere utilizzata in qualsiasi
giorno, comprese giornate semifestive e giornate cadenti di venerdi.

In quest’ultimo caso il personale soggetto a piu timbrature giornaliere dovra aggiungere 1 ora di
permesso secondo le regole correnti, per coprire I'intera giornata.
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