Add), 18 marzo 2022, tra:

Banca Ifis S.p.A. (daora in poi anche la-“Banca”) anche in qualitd di Capogruppo del Gruppo
Banca Ifis, che interviene in nome e per conto di tutte le socista del Gruppo Banca [fiz (il

“Gruppo”}
e

le RSA con ['assistenza delle rispettive Segreterie provinciall competent] per temitorio (da ora in poi
anche fe “Organizzazioni Sindacali* o “00. $5."):
-FABI
~-FIRST CISL
= FISAC CGIL
-UILCA,
di Banca Ifis, ifis Npl Servicing S.p.A., Credifarma S.p.A., Farbanca £.p.A., che intervengono
anche per conto dei lavoratori di tutte le societa del Gruppo
(insieme anche Je Parti)

Premessc cha:

+ Le Parti concordando sullimportanza di continuare il percorso di amonizzadione, laddove
possibile, dei trattamenti economici @ normativi per tutti | dipendent, in un‘ottica di equita
aziendale e di miglioramento del contesto lavorativo.

« Le Parti concordano altresi che, considerata anche Tacecelerazione nel processo di forte
cambiamento nell'organizzazione del lavoro per tutti § lavoratori, sia significativo anche
effettuare un ulterlore passagglo nei termini del'armonizzazione df cui sopra.

Tutto ¢io premesso, le Parti convengono quanto segue;

Art.1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e soatanziale del presente Accordo.

Art. 2 ~ Amibito di applicazione del presente accordo

Il presente accordo si applica a tutti i Dipendeniti inquadrati nelle categorie delle Aree Professionali
e dei Quadri Direttivi delle seguenti socleta a cul si applica il CCNL Credito: Banca Ifis S.p.A., Ifis Npl
investing S.p.A,, Ifis Npl Servicing $.p_A,, Ifis Real Estate S.p.A,, Ifis Rental Services Sri, Credifarma
S.p.A, Farbanca Sp.A..

Art. 3 - Riconoscimento del ticket mensa

Con decorrenza 1° aprile 2022, ai Dipendenti saré erogato - per ogni gicmata di effettiva prestazione:
Javorativa, sta in presenza presso l2 sede abituale dl lavoro, sia In modalitd di Lavoro Agile, e con

esclusione dei giomi di trasferta - un ticket mensa del seguente importo:



. Lavoratrici/Lavoratori a tempo pieno: Euro 7,00;
. Lavoratricl/Lavoratori part time con rientso In servizio dopo la pausa pranzo; € 7,00:
. Lavoratrici/Lavoratori part time che non rientrano in servizio dopo la pausa pranzo: € 5,16,

Letto, confermato e gottoscritto
Venezia Mestre, 18 marzo 2022
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