VERBALE DI INTESA PER IL RIASCOLTO DELLE CONVERSAZIONI REGISTRATE A FRONTE
DELL'EMERGENZA DA COVID19 |

Il giorno Z?L maggio 2020
tra

la Banca Nazionale del Lavoro S.p.A.

le Delegazioni Sindacali del Gruppo BNL di Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin - Unita Sindacale

Falcri-Silcea-Sinfub

premesso che

- I'Accordo del 17 marzo 2016, ha disciplinato puntualmente le modalita di registrazione, di
conservazione e di messa a disposizione per il riascolto delle conversazioni registrate, al fine di
garantire la tutela della Privacy di Dipendenti e Clientela e nel rispetto delle previsioni dell’art. 4

legge nr. 300/70 e successive modificazioni;

- la Banca, in linea con quanto disposto dal Governo, ha esteso e confermato tutte le misure
indispensabili per contrastare la diffusione del COVID19, avendo come obiettivo prioritario quello
di continuare a garantire le massime condizioni per la tutela della Salute e della Sicdrezza dei
colleghi prevedendo tra le contromisure previste, un ricorso diffuso all’utilizzo dello smart
working — fornendo ai lavoratori i dispositivi a cid necessari - ed una modalitd di rientro

progressivo al lavoro;
si conviene che

in riferimento a quanto in premessa e limitatamente al periodo di vigenza delle disposizioni di
distanziamento sociale e di diffuso ricorso allo smart working per effetto dell’emergenza da Covid 19,
laddove non sia possibile assicurare la presenza fisica del rappresentante sindacale in fase di riascolto
delle telefonate registrate come da previsioni di cui al richiamato accordo del 17 marzo 2016, si

seguira la seguente procedura:

Y, M\ )



- |l Team manager awia la procedura di riascolto, insieme al consulente CRSC ed inserisce la sua
parte di password;

- |l dirigente sindacale convocato “a distanza” fornisce Ia{ sua seconda parte della password in
collegamento Skype/telefonico;

- conclusa la fase di riascolto verra inviata richiesta a DIT — a cura del Team manager - per la
disabilitazione della password utilizzata;

- verra quindi redatto un verbale di riascolto, inviato via email agli intervenuti, che verra poi
stampato e sottoscritto in originale alla prima occasione utile;

- al termine della procedura - come gia awviene — verra effettuato il controllo di congruenza
sull'orario di validita operativa della password rispetto alla data ed orario di riascolto inseriti nel
verbale,

Tenuto conto dell’attuale scenario estremamente-delicato che, di fatto, non permette la possibilita di

indire riunioni in presenza, Le Parti si sono riunite in “videoconferenza”, come previsto dalla

normativa attualmente in vigore, riservandosi la sottoscrizione formale del presente verbale in

momento successivo, al ristabilirsi delle normali condizioni di contesto sanitario nazionale.

Letto, confermato e sottoscritto

La Banca Nazionale del Lavoro/ A.
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Le Delegazioni Sindacali del Gruppo BNL
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