Verbale di Accordo

In data 17 luglio 2014
tra

BANCA CARIGE S.p.A. (di seguito, anche “CARIGE”"), anche in qualita di Capogruppo del Gruppo
Banca Carige (di seguito, anche “GRUPPQ”), rappresentata dai Signori:

e

le Delegazioni Sindacali di Gruppo delle seguenti Organizzazioni Sindacali:

DIRCREDITO, rappresentata dai Signori: Francesco CARRARO, Giovanni Silvio RISSO, Roberto
D'’AMBROSIO

FABI, rappresentata dai Signori: Stefano SEGHEZZA, Costanzo CAVALLI, Ezio FRINO, Daniele
BOTTAZZI, Davide POLETTI, Alessandra PAOLOTTI, Marco BOZ

FALCRI/UNISIN, rappresentata dai Signori: Riccardo GARBARINO, Andrea Bruno ANGELI, Giovanni
BRUNENGO, Claudio CARLINO, Roberto CECCHI, Riccardo ROLLA, Massimo SVETONI

FIBA/CISL, rappresentata dai Signori: Antonio BORETTI, Alessandro MUTINI, Monica SEBASTIAN],
Lucia PADULA, Mario ROBERTO, Bruna MASSA, Fabrizio MATTIOLI

FISAC/CGIL, rappresentata dai Signori: Lucio GAMBETTI, Maria Elena DI BETTA, Franco TONELLI,
Renato DOTTA, Antonio VONELLA, Roberto CARISTI, Carlo GALLINOTTI

UILCA, rappresentata dai Signori: Daniele MONTANARO, Patrizia LANATA, Sandro MARCHESE,
Laura CASSARO

si & convenuto quanto segue in materia di buono pasto.
Con decorrenza a far data dall’1/1/2015, in materia di buono pasto, nei confronti dei dipendenti di tutte
le Banche del Gruppo troveranno applicazione esclusivamente le previsioni che seguono.

Per il personale che presta servizio a tempo pieno, il valore unitario del buono pasto giornaliero viene
determinato in € 7,00 per ogni giornata di effettiva presenza in servizio, fino ad un massimo di 220
giorni lavorativi all’anno.
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Per quanto concerne il personale a part-time, fermo restando comunque il suddetto limite massimo di

220 giorni lavorativi all'anno, il valore unitario del buono pasto giornaliero viene determinato negli

importi di seguito indicati:

- €7,00 per le sole giornate di effettiva presenza in servizio in cui la durata deil'orario di lavoro degli
interessati & stabilita in misura pari a 7 ore e 30 minuti:

- € 5,60 per le giornate di effettiva presenza in servizio in cui la durata dell'orario di lavoro degli
interessati & stabilita in un’entita inferiore a 7 ore e 30 minuti.

Alla presente previsione verra data concreta attuazione annualmente, effettuando i necessari

conguagli entro il mese di aprile dell’anno successivo a quello di riferimento.

Al personale interessato le suddette prestazioni verranno erogate esclusivamente mediante la
corresponsione di buoni pasto recante valore facciale di entitda pari allimporto spettante in
applicazione dei commi che precedono, con espressa esclusione di qualsivoglia modalita alternativa
di erogazione delle prestazioni in argomento.

La materiale erogazione dei buoni pasto continuera ad essere effettuata secondo le attuali modalita
applicative.

Resta altresi confermato che il valore del buono pasto non & utile ai fini del Trattamento di Fine
Rapporto, né ai fini della previdenza integrativa o complementare tempo per tempo aziendalmente in
essere.

Per il personale di CARIGE e di Banca Carige Italia S.p.A. che presta servizio presso uffici o
dipendenze comprese in Comune con popolazione almeno pari a 400.000 abitanti e che per ragioni di
servizio presti temporaneamente attivita di lavoro presso altra unita di lavoro, sempre nell’ambito del
Comune sopra indicato, resta confermata - in aggiunta al buono pasto ordinario giornaliero, in quanto
spettante — I'erogazione di una somma lorda di € 2,58 per ogni giornata in cui si verifichi la suddetta
temporanea adibizione.

A favore del solo personale di Cassa di Risparmio di Savona S.p.A., gia in servizio alla data del
10/7/1999 ed inquadrato nelle categorie Quadri, Impiegati, Subalterni ed Ausiliari alla data del
31/12/2000, che attualmente percepisce il buono pasto cartaceo del valore facciale di € 5,16, &
prevista, in via eccezionale, con riferimento a ciascun anno del quadriennio 2015-2018, I'erogazione,
nel mese di dicembre, di n. 20 buoni pasto giornalieri aggiuntivi del valore unitario di € 7,00.
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