VERBALE DI ACCORDO

In data 3 dicembre 2020,
tra

BANCA CARIGE S.p.A. (di seguito, anche “CARIGE”), anche in qualita di Capogruppo del Gruppo
Banca Carige (di seguito, anche “GRUPPQ”),

e

le Delegazioni Sindacali di Gruppo delle seguenti Organizzazioni Sindacali:
FABI, FIRST/CISL, FISAC/CGIL, UILCA, e UNISIN FALCRI-SILCEA-SINFUB,

premesso che

- in sede di erogazione dei buoni pasto in attuazione delle vigenti disposizioni aziendali di riferimento,
viene individuata la data di relativa scadenza, entro la quale il singolo buono pasto deve essere
utilizzato;

- con riferimento ai buoni pasto la cui scadenza é fissata nel 31/12/2020, le Organizzazioni Sindacali
— tenuto conto dei possibili riflessi sulla relativa materiale utilizzabilita discendenti dalle limitazioni
introdotte dai provvedimenti governativi tempo per tempo adottati in relazione alla emergenza
epidemiologica Covid-19 — hanno richiesto la proroga, in via eccezionale, della inerente scadenza
oltre il termine sopra indicato,

tutto cio premesso, le Parti convengono quanto segue.

Art. 1
Le premesse costituiscono parte integrale e sostanziale del presente Verbale di Accordo.

Art. 2

L'utilizzabilita dei buoni pasto aventi scadenza 31/12/2020 verra eccezionalmente prorogata fino al
31/12/2021; dopo tale data verra meno la spendibilita dell’eventuale residuo dei suddetti buoni pasto.

Dichiarazione delle Organizzazioni Sindacali

Con riferimento all'eventualita in cui I'emergenza epidemiologica in atto dovesse protrarsi anche per parte significativa del
2021, ovvero qualora in detto anno avessero a verificarsi eventi di particolare ed eccezionale gravita comportanti apprezzabili
impatti sulla materiale utilizzabilita dei buoni pasto, le 00.SS. si riservano di sottoporre |a tematica all'Azienda.

Art. 3

A partire dal mese di gennaio 2021, I'erogazione dei buoni pasto avverra con cadenza mensile
posticipata, alla chiusura delle presenze del singolo mese di riferimento, ossia entro la prima meta del
mese successivo a quello di pertinenza dei buoni pasto (pertanto, I'erogazione dei buoni pasto relativi
al mese di gennaio avverra nel successivo mese di febbraio, e cosi via).

Con esclusivo riferimento al mese di gennaio 2021, si procedera entro il 10/1/2021 all'erogazione
anticipata di n. 10 buoni pasto, fermo restando il successivo conguaglio.

A partire dal mese di gennaio 2021, inoltre, per il personale inquadrato nelle Aree Professionali e nella
categoria dei Quadri Direttivi, viene meno il limite massimo annuo di n. 220 buoni pasto giornalieri.

Restano ferme, per quant'altro, le ulteriori previsioni recate in materia dalle vigenti disposizioni
contrattuali collettive aziendali.

Dichiarazioni della Banca

La Banca dichiara che, allo stato attuale, si prevede che la scadenza dei buoni pasto sia il 31/12 dell'anno di competenza per
quanto concerne i buoni pasto di competenza dei mesi da gennaio (erogazione febbraio) a luglio (erogazione agosto), e il
31/12 dell'anno successivo a quello di competenza per quanto concerne i buoni pasto di competenza dei mesi da agosto
(erogazione settembre) a dicembre (erogazione gennaio). Eventuali modifiche dell'impostazione in argomento costituiranno
oggetto di specifico approfondimento con le Organizzazioni Sindacali.

L'Azienda dichiara inoltre che I'efficasia-del presente Verbale di Accordo & comunque subordinata alla ratifica da parte dei
competenti Organi della Banca

BANCA CARIGE S.p.A. anche in quanta di Capogrupno del Gruppo-Banca Carige
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