VERBALE DI RIUNIONE

Avuto riguardo all’attuale contesto di emergenza epidemiologica e ai correlati provvedimenti in materia
di svolgimento dell'attivita didattica, al fine di favorire le esigenze di cura e assistenza dei genitori con
figli, viene previsto quanto segue, in via sperimentale, con specifico riferimento al solo anno 2021.

Per i dipendenti, che abbiano figli di eta inferiore a 16 anni, ovvero che assistano con continuita — ai
sensi e con le tutele di cui alla Legge n. 104/92 — un figlio minore con handicap in condizioni di gravita,
la programmazione a inizio anno delle ferie da fruire nel corso del 2021 potra anche limitarsi a soli 20
giorni, ferma restando in ogni caso la necessita della fruizione nel corso del 2021 di tutte le ferie di
competenza dell'anno stesso.

Con riferimento ai giorni eccedenti il limite di 20 giorni sopra indicato, & inoltre prevista la possibilita per
i dipendenti individuati al comma che precede, che siano inquadrati nelle Aree Professionali, di
commutare n. 2 giorni da “ferie” ad una corrispondente dotazione di permessi in “banca delle ore”, da
fruire comunque nel corso del 2021. L'inerente opzione dovra essere esercitata dal singolo interessato
entro il 31/1/2021, secondo le modalita che verranno aziendalmente comunicate, e non potra essere
successivamente modificata.
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