ACCORDO AZIENDALE
in data __ Giugno 2022 si sono incontrate le parti:

IAzienda GENERALI ITALIA Agenzia di Firenze Rifredi, rappresentata dal Legale
Rappresentante Sig. Trilli Paolo
- la FISAC CGIL di Firenze, rappresentata dal Sig. Bacci Stefano

PREMESSO che

— Il CCNL per i dipendenti delle Agenzie di Assicurazione in gestione libera sottoscritto da
ANAPA & scaduto il 30 Giugno 2020;

— [I'Azienda ha preso atto della grave situazione intemazionale che sta portando ad un forte
aumento dei prezzi come rilevato dall'ISTAT, senza aver avuto al contempo un
corrispondente aumento delle retribuzioni contrattuali;

tutto cid premesso, le parti
STIPULANO
il sequente accordo:
1. le premesse fanno parte integrante dell'accordo stesso;
2. I'Azienda corrispondera, con decorrenza dalla mensilita di Luglio 2022, una somma mensile
a titolo di “Anticipo sui futuri aumenti contrattuali”, secondo la seguente tabella:

LIVELLI | Anticipo sui futuri aumenti contrattuali |

| 6° 100 |
-5 80
e | 65
3 50
2° "
1° e

3. La suddetta somma & riassorbibile dagli aumenti contrattuali previsti dai futuri rinnovi del
CCNL e quindi, dal mese di corresponsione della nuova retribuzione prevista dal CCNL,
derivera una corrispondente diminuzione dell'Anticipo sui futuri aumenti contrattuali;

4. Gliimporti a titolo di Anticipo sui futuri aumenti contrattuali, corrisposti da Luglio 2022 fino al
mese anteriore alla decorrenza della nuova retribuzione prevista dal CCNL, ridurranno fino
a concorrenza, eventuali somme previste dal CCNL a copertura del periodo di vacanza
contrattuale a titolo di “Una tantum” o ad altro titolo; 5

5. L'Anticipo sui futuri aumenti contrattuali & da riproporzionare in caso di Part-time e di
Apprendistato (in base alle percentuali retributive previste dal CCNL) e fara parte della
retribuzione lorda mensile, incidendo quindi sugli istituti contrattuali quali Tredicesima,
Quattordicesima, Ferie, Straordinari, TFR ecc.;

Letto, approvato e sottoscritto,

L'Azienda La FISAC CGIL di Firenze
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