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Verbale di Accordo
su Black Box

Milano, 26 novembre 2019

Tra UniCredit Services S.cp.A e le organizzazioni sindacali: FABI, FIRST/CISL, FISAC/CGIL,
UILCA/UIL, UNISIN;

Premesso che

s In data 25 luglio 2017 U.B.l.S S.C.p.A (ora UniCredit Services) ha stipulato con rappresentanze
sindacali in azienda un Accordo (allegato 2) volto a definire e regolamentare I'utilizzo dello
strumento “black box” installate sul parco auto aziendale, tale strumento, al pari di quello installato
sulle auto aziendali di UniCredit di cui al comma che precede — seppur con caratteristiche
tecniche differenti - ha la sola finalita di garantire la sicurezza dei lavoratori, e tutelare il patrimonio
di auto aziendali mediante il monitoraggio di una serie di informazioni quali: lo stato di usura dei
veicoli, la velocita, i consumi di carburante, il corretto utilizzo della cintura di sicurezza e il
tempestivo intervento in caso di emergenza.

e In data 21 febbraio 2017 le parti, hanno siglato un Accordo (allegato1) volto a definire e
regolamentare I'utilizzo dello strumento “black box” (localizzatore GPS dotato di acceleremetro)
sulle auto aziendali di UniCredit S.p.a. ai sensi dell'art. 4 della legge 300/70. Tale sistema ha la
sola finalita di garantire la sicurezza dei lavoratori, e tutelare il patrimonio di auto aziendali.

e in data 1° settembre 2019 I'Azienda ha proceduto a trasferire i rami di azienda "Real Estate &
Logistic” e “Operations” di UniCredit Services a favore della capogruppo controllante. I' 11 luglio
2019 UniCredit S.p.A. e UniCredit Services S.cp.A. hanno sottoscritto con le organizzazioni
sindacali delle rispettive societd un verbale di Accordo volto a definire le modalitd del
trasferimento in coerenza con quanto previsto dalle vigenti disposizioni di legge e contratto;

e A seguito del suddetto trasferimento di ramo d'azienda, il parco automezzi di UniCredit Services &
confluito in UniCredit S.p.A., andando a razionalizzare e creare un unico parco auto indistinto a
beneficio dei dipendenti di entrambe le societa;

e Unicredit dichiara che gli accordi allegati e il presente verbale sono conformi alle vigenti leggi in
materia di protezione dei dati personali e ai provvedimenti del Garante della Privacy.

Tutto quanto sopra premesso,
le parti convengono:

stante la necessita di utilizzo dell'intera flotta aziendale anche da parte dei dipendenti UniCredit
Services S.cp.A. ed in considerazione della pressoché equivalenza delle due tipologie sistemi installati
sulle autovetture, - seppur con specificita tecniche differenti - le previsione degli Accordi in premessa
relativi all'utilizzo delle “Black Box” sulla flotta aziendale hanno validita - in via transitoria e in
previsione dell'installazione di un unico sistema volto sostituire i due in essere - anche per i dipendenti
di UniCredit Services S.cp.A; 'azienda fornira tempestiva informativa alle oo.ss. in caso di modifiche
dei sistemi utilizzati.

Le informazioni ottenute mediante lo strumento black box sono raccolte con le sole finalita di garantire
la sicurezza dei lavoratori e tutelare il patrimonio di auto aziendale, viene pertanto esclusa ogni finalita
di controllo a distanza dell'attivita svolta e non potranno essere utilizzate ai fini disciplinari e ai fini
valutativi, fatti salvi i casi di dolo.

A ciascun assegnatario/utilizzatore sono fornite le modalita di utilizzo del veicolo

In ogni caso il presente accordo non potra in alcun modo limitare il diritto fondamentale di ciascun
individuo alla protezione dei propri dati personali cosi come previsto dal Regolamento europeo

679/2016. S
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| dati personali oggetto del presente accordo non potranno di norma essere conservati fuori dal
territorio dell'Unione Europea: tuttavia nel caso in cui i dati fossero trasferiti extra Unione, sara
necessario che il titolare del trattamento garantisca le garanzie adeguate stabilite dal Regolamento
europeo 679/2016.

| dati personali oggetto del presente accordo saranno conservati per un arco di tempo non superiore
al conseguimento delle finalita per le quali sono trattati.
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