VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 5 dicembre 2014
tra
it Gruppo ICBPI, rappresentato dal Servizio Risorse Umane della Capogruppo
e

DIRCREDITO, FABI, FIBA-CISL, FISAC-CGIL, SINFUB e UGL CREDITO

In data odierna, dopo approfondita discussione, le Parti convengono quanto segue.

Dall’1.01.2015 al 31.12.2015 la polizza sanitaria per i dipendenti delle societa del Gruppo
ICBPI, assunti a tempo indeterminato, ¢ i dipendenti collocati nel Fondo di Solidarieta in
virth dell’art. 6 dell’accordo del 03.02.2010 sard realizzata mediante un pacchetto
assicurativo del costo di € 800,00 pro-capite, con onere interamente a carico delle aziende
del Gruppo.

L’incremento di costo del pacchetto rispetto all’anno precedente relativo ai familiari non a
carico, ai pensionati e ai dipendenti provenienti dall’ex Gruppo CartaSi attualmente

collocati nel Fondo di Solidarieta e Sostegno al reddito, sara a carico degli stessi.

Rimangono invariate le condizioni applicate alle polizze vita, IPM e infortuni professionali
ed extra professionali.

Letto, approvato e sottoscritto.
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