Ufficio Formazione Nazionale FISAC/CGIL ﬂ

Essere Dirigente FISAC — corso di introduzione all’attivita sindacale
Programma del corso

1- Perché esiste il e Cennidistoria
sindacato e Le funzioni principali

e |l quadro della contrattazione
collettiva in Italia

2- La CGIL: struttura e e |l Congresso Test — verifica
funzionamento e Lastruttura organizzativa dell’apprendimento
e |l sistema dei Servizi

3- Gli strumenti di lavoro e La struttura del CCNL Elaborato —le
1: le fonti normative e Lagerarchia delle fonti connessioni tra la Legge e
e Il rapporto trale fonti la Contrattazione
Collettiva
4- Gli strumenti di lavoro e Le fonti Incident
2: reperire le e |l metodo
informazioni
5- Conclusioni e Verifica dei lavori svolti

e Riflessioni
e Valutazioni
e Conclusioni

Informazioni organizzative

Ogni modulo viene erogato attraverso un incontro in aula virtuale della durata di circa 90’. Sara cura
dell’ Ufficio Formazione Nazionale FISAC organizzare I’aula e inviare alle e ai partecipanti i link per I'accesso.

E necessario partecipare attraverso computer dotati di webcam e con una connessione wi-fi veloce, o
tuttalpit attraverso tablet, dato che gli schermi dei telefoni sono troppo piccoli per consentire di fruire
correttamente dei contributi video (filmati, slide e altro) utilizzati nel corso.

Gli incontri si svolgono, di massima, a una settimana di distanza tra loro, per consentire alle e ai
partecipanti di eseguire i compiti assegnati al termine di ogni modulo.

Ogni edizione viene erogata per un massimo di otto partecipanti. Nel caso sia necessario coinvolgere un
numero superiore di dirigenti, & possibile organizzare piu di una edizione contemporaneamente.
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