11 giorno 10 giugno 2010
tra

Groupama Assicurazioni in persona del Direttore Generale Christophe Buso, assistito dal Direttore
Risorse Umane Oliviero Bernardi nonché da Enzo Talli

e le Rappresentanze Sindacali Aziendali della

FIBA CISL nelle persone di Cristina Bellucci; Saverio De Gioia; Riccardo Di Manzano e

Stefano Sabbi

FISAC CGIL nelle persone di Cristiano Hoffmann e Pietro Santini

FNA nelle persone di Stefano Martini, Silvio Omiccioli, Nicola Palmiotti e Assunta
Rispoli

SNFIA nella persona di Pietro Adducci

UILCA nelle persone di Bianca Cuciniello e Bruno Passeri

L’Azienda e le OO.SS in applicazione di quanto indicato nella Lettera fra le Parti del 9.10.2009,
ravvisando la necessita di ricercare eventuali soluzioni di allineamento, si danno atto che 1’accordo
6 ottobre 2000 punto 3 sulle festivita civili cadenti la domenica si applica a tutto il personale di

Groupama Assicurazioni.

Pertanto il dipendente potra optare, a decorrere dal 2010, tra il riconoscimento dell’aliquota
retributiva giornaliera in aggiunta a quella fissa mensile contrattualmente prevista o il
riconoscimento di una giornata di permesso retribuito da utilizzare entro la fine dell’anno di

competenza.

Grougﬁma Assicurazioni S.p.A.
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