schema ipot accordo

SCHEMA PRINCIPALI VOCI IPOTESI ACCORDO RINNOVO C.I.A.
CIA VIGENTE IPOTESI DI ACCORDO
produttivita vedi tabelle allegate (+150% a regime) vedi tabelle allegate
PREMIO AZIENDALE redditivita 1,19% risultato lordo di 1,80% risultato lordo di gestione (+30%)
gestione
quota fissa 810 euro 1.100 euro (+40%)
POLIZZA SANITARIA contributo aziendale: 950 euro + 300 per

estensione al nucleo familiare

contributo aziendale: 1.200 euro (+26%) + 500 euro
(+40%) per estensione al nucleo familiare
IZ?E‘Q:E.’:EAA contributo a carico Azienda: 4,50% contributo a carico Azienda: 5,00% (+10%)
CONTRIBUTO
PORTATORI DI Euro 3.000 Euro 4.000 (+33%)
HANDICAP
TICKET (BUONO . Euro 12 (+33%) - Parttime 7,20 (+33%) - Lavoro
PASTO) Euro 9 (Part time 5,40) Agile 5 (precedentemente non previsto)
MISSIONE . . .
TEMPORANEA Rimborso chilometrico

Euro 0,35

Euro 0,50 (+43%)
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