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[ : ,‘ IL SINDACATO DELLE PERSONE
CGIL E UIL PROCLAMANO PER TUTTI |

SETTORI PRIVATI 4 ORE DI SCIOPERO GENERALE
PER GIOVEDI 11 APRILE 2024

ed invitano tutte le lavoratrici e i lavoratori a aderire e a partecipare
alle iniziative e mobilitazioni che saranno organizzate a livello territoriale.

Mi riguarda? $1! ecco perchés

Obiettivi e Ragioni dello Scioperos
1) ZERO MORTI $UL LAVORO:
ha a che fare con sicurezza e salute psicofisica; nel settore Finanziario/Assicurativo Stress da lavoro, burnout

e malattie stress correlate producono vittime su e fuori dal posto di lavoro.
2) PER UNA GIUSTA RIFORMA FISCALE:

in media il 50 percento degli aumenti contrattuali conquistati & stato assorbito dalla fiscalita (il
motivo € da ricercarsi nella tassazione. Gli incrementi vengono infatti interamente tassati all’aliquota
marginale: quindi 35% o 43% a seconda del reddito complessivo, oltre al 9% di INPS) per pagare meno
devono pagare tutti ed occorre quindi detassare gli aumenti contrattuali, attuare una seria lotta
ad evasione ed elusione per ridurre la pressione sui contribuenti lavoratori dipendenti che pagano
il 90% del gettito IRPEF, solo cosi sara sostenibile il sistema sanitario, previdenziale ed
assistenziale pubblici, altrimenti sara impossibile anche il ricorso al welfare complementare (fondi
sanitari, fondi pensione).

3) PER UN NUOVO MODELLO $SOCIALE DI FARE IMPRESA:

Le imprese del sistema finanziario, un tempo erano "Istituti” con finalita di interesse pubblico, nate
per sostenere e sviluppare le comunita.
Oggi le Aziende del settore operano in logiche di puro profitto, persino speculative a danno del sistema
sociale ed ambientale, mentre pubblicano relazioni ufficiali di  sostenibilita
Vogliamo richiamare la responsabilita di aziende ed istituzioni perché vengano praticati i principi
ESG sbandierati pubblicamente e venga assolto il mandato costituzionale affidato alle aziende di
credito all'Art.47 della costituzione.

PER QUESTO CI RIGUARDA QUESTA MOBILITAZIONE E PER TUTTI GLI ALTRI
MOTIVI CHE RIGUARDANO IL CONTESTO IN CUI VIVIAMO, CHE NON C’E’
UN’ISOLA "ISOLA FELICE" DOVE LAVORIAMO.

Per tutto cio FISAC/CGIL e UILCA/UIL dell’Umbria, comunicano |’adesione alla mobilitazione
proclamata dalle Confederazioni di CGIL e UIL ed invitano le Lavoratrici ed i Lavoratori appartenenti ai
settori del credito, delle assicurazioni, delle esattorie, delle agenzie ed authorities a aderire allo
sciopero che si svolgera nella giornatadel 11 aprile 2024

per le ultime 4 ore della giornata lavorativa o turno di lavoro.

Fisac/Cgil Umbria Uilca/Uil Umbria
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CGIL E UIL PROCLAMANO PER TUTTI |
SETTORI PRIVATI 4 ORE DI SCIOPERO GENERALE
PER GIOVEDI 11 APRILE 2024

ed invitano tutte le lavoratrici e i lavoratori a aderire e a partecipare
alle iniziative e mobilitazioni che saranno organizzate a livello territoriale.

GLI OBIETTIVI E LE RAGIONI DELLO SCIOPERO SONO:

ZERO MORTI
SUL LAVORO

La salute e la sicurezza sul lavoro
devono diventare un vincolo per
poter esercitare |'attivita d'impresa;

Cancellare le leggi che negli anni
hanno reso il lavoro precario e
frammentato;

Superare il subappalto a cascata
e ripristinare la parita di tratta-
mento economico e normativo per
le lavoratrici
appalti pubblici e privati;

Rafforzare le attivita di vigilanza
e prevenzione incrementando le as-
sunzioni nell'lspettorato del Lavoro
e nelle Aziende Sanitarie Locali;

Mai al lavoro senza un’adeguata
formazione e diritto alla formazione
continua per tutte le lavoratrici e i
lavoratori;

Una vera patente a punti, per
tutte le aziende e per tutti i settori,
che blocchi le attivita alle imprese
che non rispettano le norme di si-
curezza;

Diritto delle lavoratrici e dei la-
voratori di eleggere in tutti i luoghi
di lavoro i propri Rappresentanti
dei Lavoratori per la Sicurezza;

Obbligo delle imprese ad appli-
care i CCNL firmati dalle organiz-
zazioni comparativamente piu rap-
presentative ed al rispetto delle
norme sulla sicurezza; quali condi-
zioni per poter accedere a finanzia-
menti/incentivi pubblici.

2 PER UNA GIUSTA RIFORMA FISCALE

ip i e Pensi i pagano oltre il 90% del gettito
IRPEF, mentre intere categori ich anon pa-
gare fino al 70% delle imp dovute. L'evasi C lessi
continua ad essere pari a 90 miliardi all'anno.

m La delega che il governo sta applicando invece di combattere
I'evasione fiscale e contributiva introduce nuove sanatorie, condoni
e concordati.

Non tassa gli extraprofitti, favorisce le rendite finanziare e immo-
biliari, il lavoro autonomo benestante e le grandi ricchezze;
Questa impostazione del governo va contrastata ed invertita:

® E necessario ridurre la tassazione sul lavoro dipendente ed i
pensionati, tassare le rendite e contrastare |'evasione;

® Promuovere cosi un fisco progressivo abolendo la flat tax, esten-
dendo la base imponibile dell’IRPEF a tutti i redditi;

realele d i da lavoro e da pensione
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u Indicizzare all
ed gli i €
m Occorre andare a prendere le risorse dove sono per finanziare
sanita e istruzione, non autosufficienza, diritti sociali e investi-

menti pubblici.

PER UN NUOVO MODELLO
SOCIALE E DI FARE IMPRESA

Vogliamo rimettere al centro delle politiche economiche e sociali
del governo e delle Imprese il valore del lavoro a partire dal rin-

novo dei CONTRATTI NAZIONALI e da una legge sulla rappre-
sentanza, la centralita della salute e della persona, la qualita di
un‘occupazione stabile e non precaria, una seria riforma delle pen-
sioni, il rilancio degli investimenti pubblici e privati per riconvertire
e innovare il nostro sistema produttivo e puntare alla piena e
buona occupazione a partire dal Mezzogiorno.



