Spett.le

(Agenzia di lavoro interinale)

Bper Banca
Direzione Gestione Risorse Umane

I SOtOSCHttO oo matr. .............. in servizio presso Bper Banca dal ...........
attualmente assegnato alla Filiale di ... , ai sensi dell'art. 10 del D.Lgs 27 giugno
2022 n. 104

CHIEDE

la trasformazione del contratto in una forma di lavoro con condizioni piu prevedibili, sicure e stabili.



